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Animation innovante en formation

Formation

OB JECTIFS

¢ Interroger et adapter ses interventions en intégrant de nouvelles pratiques d'animation innovantes et
ludiques

e Passer a une démarche d'animation plus inductive/interactive et utiliser les intelligences multiples

PUBLIC
Professionnels de la formation : formateurs, animateurs de formation en activité souhaitant faire évoluer leurs
pratiques pédagogiques
Criteres de sélection :
¢ Avoir déja animé plusieurs formations face & un public d'adultes.
e Produire un contrat d'évolution & l'issue des 2 jours de formation.

DESCRIPTION

En amont de la formation : préparation
e Préparer des éléments qui seront exploités pendant les deux journées de formation.

Contenu : visionnage d'une vidéo sur un jeu cadre de Thiagi, identification d'une situation pédagogique existante
sur laquelle travailler en formation, questionnaire de recueil des attentes et positionnement

Jour 1 : état des lieux et constitution d'un portefeuille de pratiques innovantes

e Evaluer sa pratique d'animation : analyser ses forces et les points d'amélioration dans I'animation de
groupes d'adultes ou de jeunes adultes

¢ |dentifier et expérimenter des outils accessibles pour innover

Contenu : état des lieux et explicitation des objectifs, constitution d'un portefeuilles d'innovations (brise-glace,
sketchnote, jeux-cadres de Thiagi, formation inversée, speed dating, Pecha-Kucha), les intelligences multiples

Jour 2 : sciences cognitives et numériques, production d'un scénario pédagogique innovant

e Observer des pratiques pédagogiques innovantes avec les apports des intelligences multiples et des
sciences cognitives,
e Etablir des liens entre les innovations pédagogiques et le numérique,

e Produire une activité de formation innovante.



Contenu : les apports des sciences cognitives, les outils numériques, production d'une activité innovante de
formation (pour chaque participant, a partir de la situation pédagogique existante retenue en amont). les
productions seront décrites visuellement ; chaque description contribuera a la constitution d'une "exposition", qui
fera l'objet d'un "vernissage". Elaboration d'un contrat d'évolution visant la mise en application des

apprentissages in situ.

Le 10 mai. 2021 de 09:00 a 17:00
Le 11 mai. 2021 de 09:00 a 17:00

Poitiers

INTERVENANT(S)

e JADAUD David, GIP FCIP DE L'ACADEMIE DE POITIERS

MODALITES

e Sans participation financiére aux colts pédagogiques
¢ Inscription obligatoire

e Adhésion obligatoire

LIEU
Cap Métiers Nouvelle-Aquitaine, site Poitiers
B'COWORKER - ESPACE TOUMAI, 60 Boulevard du Grand Cerf, 86000 Poitiers

Le 22 juin. 2021 de 09:00 a 17:00
Le 23 juin. 2021 de 09:00 a 17:00

Pessac

INTERVENANT(S)

¢ LACHAIZE Francgois-Xavier, GROUPEMENT D'INTERET PUBLIC FORMATION CONTINUE ET INSERTION
PROFESSIONNELLE D'AQUITAINE

MODALITES

e Sans participation financiere aux co(ts pédagogiques
¢ Inscription obligatoire

¢ Adhésion obligatoire



LIEU

Cap Métiers Nouvelle-Aquitaine, Site Pessac

Cap Métiers Nouvelle Aquitaine, site Pessac, 102 avenue de Canéjan, 33600 Pessac

Le 14 oct. 2021 de 09:00 a 17:00
Le 15 oct. 2021 de 09:00 a 17:00

Limoges

INTERVENANT(S)
 JADAUD David, GIP FCIP DE L'ACADEMIE DE POITIERS

MODALITES

e Sans participation financiere aux co(its pédagogiques
¢ Inscription obligatoire

e Adhésion obligatoire

LIEU
RESEAU CANOPE Limoges
Atelier Canopé de Limoges, 209 boulevard de Vanteaux, 87000 Limoges
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